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Dzial I

Postanowienia ogdlne

§1
Nazwa szkoty:

Branzowa Szkota II Stopnia
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
z siedziba w Sosnowcu, ul. Gen. Grota Roweckiego 64

Organem prowadzacym Branzowej Szkoty II Stopnia jest:
Sosnowiec - miasto na prawach powiatu z siedzibg w Sosnowcu
Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest:
Slaski Kurator O$wiaty z siedziba w Katowicach

Branzowa Szkota Il Stopnia funkcjonuje na podstawie art. 310 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku - Przepisy wprowadzajace - Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2017
roku poz. 60 ze zm.).

Branzowa Szkota II Stopnia wchodzi w sktad Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego, ktore zostato zatozone uchwatg Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia
6 czerwca 2013 roku, nr 697 /XXXIX/2013.

. Ukonczenie nauki w szkole branzowej umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe na poziomie technika po zdaniu
egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie oraz uzyskanie
Swiadectwa dojrzatosci.

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w formie stacjonarnej i zaocznej dla stuchaczy.
Branzowa Szkota II Stopnia prowadzi ksztalcenie w zawodach zgodnych z
klasyfikacjg zawoddw oglaszana przez wtasciwego ministra do spraw oswiaty.

§2

Branzowa Szkota II  Stopnia posiada piecze¢ podtuzng, o tresci:
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Branzowa Szkota II Stopnia
w Sosnowcu, ul. Grota Roweckiego 64, 41-200 Sosnowiec, tel. 32 266-06-82.

Na Swiadectwach szkolnych umieszczana jest okragta piecze¢ urzedowa CKZiU
o tresci: Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu - Branzowa
Szkota II Stopnia w Sosnowcu.

Na legitymacjach i indeksach umieszczana jest mata okragta piecze¢ urzedowa
CKZiU o tresci: Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu -
Branzowa Szkota II Stopnia.

§3

. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:



1) stuchaczach - nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcaca sie w Branzowej
Szkole Il Stopnia w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Sosnowcu ul. Gen. Grota Roweckiego 64, réwniez stuchacza niepeinoletniego

2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote II Stopnia w CKZiU w
Sosnowcu ul. Gen. Grota Roweckiego 64;

3) pracownikach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw zatrudnionych w CKZiU,
w tym nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami z wytgczeniem
Dyrektora, chyba Zze powszechnie obowigzujace przepisy prawa stanowig
inaczej;

4) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w
Branzowej Szkole II Stopnia z wytaczeniem Dyrektora, chyba, Ze powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa stanowig inaczej;

5) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ organ, o ktéorym mowa
w § 1 ust. 2 niniejszego Statutu;

6) organie nadzoru pedagogicznego - nalezy przez to rozumie¢ organ, o ktérym
mowa w § 1 ust. 3 niniejszego Statutu;

7) oddziale - nalezy przez to rozumie¢ klase Branzowej Szkoty II Stopnia

8) dzienniku lub dzienniku klasowym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik
prowadzony w formie elektroniczne;.

Dzial Il

Cele i zadania Branzowej Szkoty II Stopnia
Rozdziat 1. Cele Branzowej szkoty II stopnia

§4

W celu zdobycia zawodu i zdania egzaminu maturalnego przez stuchaczy, szkota:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawe programowg ksztatcenia
ogollnego i podstawe programowa ksztatcenia zawodowego, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa;

realizuje ramowy plan nauczania okreslony dla Branzowej Szkoty II stopnia, dla
absolwentow Branzowej Szkoty I stopnia;

umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomu zawodowego oraz §wiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego;

przygotowuje stuchaczy do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalsze;j
edukacji i podjecia ksztatcenia, odpowiednio do ukonczonego typu szkoty, w szkole
policealnej lub wyzszej;

ksztattuje u stuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

umozliwia stuchaczom podtrzymanie toZsamos$ci narodowej, religijnej oraz wtasnej
historii i kultury, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i
Swiata;

przygotowuje do wypelnienia obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

ksztattuje szacunek do pracy, poprzez udziat stuchaczy w zyciu szkoty i Srodowiska
na zasadach podmiotowo$ci i wspétpracy nauczyciel - stuchacz;

wdraza stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej z petng odpowiedzialnosciag i
zrozumieniem jej znaczenia spoteczno - gospodarczego.
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Cele w zakresie profilaktyki:

1) Propagowanie zdrowego stylu zycia, wolnego od alkoholu, s$rodkéw
psychoaktywnych, zachowan ryzykownych.

2) Przygotowanie do wtasciwych zachowan w obliczu zagrozen, ksztattowanie
postawy ochrony zycia wtasnego i innych oséb.

3) Rozwijanie umiejetnosci samokontroli i samooceny.

4) Rozwijanie wrazliwosci na potrzeby innych ludzi.

5) Wdrazanie stuchaczy do systematycznej pracy ukierunkowanej na wtasny rozwoj
intelektualny oraz dbato$ci o zdrowie psychiczne.

6) Rozwijanie zainteresowan i umiejetnosci efektywnego uczenia sie i
wykorzystywania wiadomosci z réznych Zrddet.

7) Rozwijanie efektywno$ci i higieny pracy umystowe;j.

8) Rozwijanie myS$lenia tworczego, samodzielnos$ci i odpowiedzialno$ci za swoje Zycie,
przebieg kariery zawodowej.

9) Ksztaltowanie umiejetnosci budowania prawidtowych relacji interpersonalnych,
wspotpracy w zespole, skutecznej komunikacji spoteczne;j.

Rozdzial 2. Zadania Branzowej Szkoty II Stopnia

§5

1. Do zadan Branzowej Szkoty Il Stopnia naleza:

1) wyposazenie stuchaczy @w  nowoczesng wiedze o0gdlna, techniczng
i spoteczng, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi
oraz predyspozycjami;

2) ksztatcenie teoretyczne i praktyczne w zawodach zgodnych z klasyfikacjg zawodow
oglaszana przez wtasciwego ministra do spraw o$wiaty;

3) wdrazanie stuchaczy do samoksztatcenia oraz podnoszenia kultury zawodowej
i ogblnej;

4) upowszechnienie wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec probleméw ochrony srodowiska;

5) dbanie o prozdrowotne warunki nauki i pracy;

6) przygotowanie stuchaczy do $wiadomego samodzielnego, aktywnego
i odpowiedzialnego spetnienia zadan w Zyciu rodzinnym, spotecznym,
gospodarczym, kulturalnym i obronnym kraju;

7) wyrabianie wrazliwos$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej;

8) wpajanie zasad racjonalnej organizacji pracy wtasnej i zespotowej, metod i technik
samodzielnego zdobywania wiedzy i umiejetnosci;

9) udzielenie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej nakierowanej na ich
potrzeby;

10)dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych  stuchaczy;  prowadzenie  dziatalno$ci  profilaktycznej,
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec problemoéw niedostosowania spotecznego,
w szczegbdlnosci problemu: alkoholizmu, narkomanii i zachowan przestepczych w
oparciu o program profilaktyczno-wychowawczy;

11)otoczenie opieka stuchaczy zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, poprzez
dziatania profilaktyczne we wspétpracy z placowkami ochrony zdrowia, poradnig
psychologiczno - pedagogiczng i Srodowiskiem rodzinnym.



§6

Przy wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale, Branzowa Szkota II
Stopnia moze wspétpracowac z pracodawcami lub organizacjami pracodawcow.

Dziat 111

Organy Branzowej Szkoty II stopnia iich kompetencje
Rozdziat 1. Organy Branzowej Szkoty II Stopnia

§7

1. Organami Branzowej szkoty II Stopnia s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.
§8

1. Zadania i kompetencje organow, o ktérych mowa w § 7 ust. 1, wynikaja
z ustawy Prawo o$wiatowe.

2. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw uchwalonych przez
te organy. Regulaminy nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Branzowej Szkoty II
Stopnia.

3. Organy Branzowej Szkoty II Stopnia wspotpracuja ze soba na zasadach;

1) partnerskiego wspoétdziatania;
2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji;
3) biezacej wymiany informacji o podejmowanych dziataniach.

§9

1. Stanowiska kierownicze w Szkole:
1) wicedyrektorzy;
2) kierownik szkolenia praktycznego;
3) kierownik gospodarczy;
4) sekretarz.
2. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci o0séb zatrudnionych na poszczegélnych
stanowiskach wymienionych w ust. 1 okresla Dyrektor szkoty.

§10

1. Za dziatalno$¢ Szkoty odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor, ktory kieruje zaktadem
pracy i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich zatrudnionych nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

3. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy szkoty.

4. W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng i Samorzadem
Stuchaczy.

5. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnoSci;

1) opracowanie arkusza organizacji pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
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2) przydzielanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, zgodnie z odrebnymi przepisami,
przedkitadanie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku, ogélnych
wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych;

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, przygotowywanie i prowadzenie
posiedzenia, zawiadamianie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
posiedzenia, zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej;

6) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji,
wstrzymywanie wykonania uchwat niezgodnych z prawem i zawiadamianie o tym
organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego;

7) dopuszczenie programo6w nauczania do uzytku szkolnego;

8) ustalanie zawoddéw w ktorych ksztatci szkota w porozumieniu z organem
prowadzacym po zasiegnieciu opinii Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy
o zasadnoSci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy
oraz po nawigzaniu wspotpracy z pracodawcg w ramach umowy obejmujacych co
najmniej jeden cykl ksztatcenia w danym zawodzie;

9) sprawowanie opieki nad stuchaczami i stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego rozwoju poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

10)wspotpraca z pielegniarkg szkolng sprawujaca opieke profilaktyczng nad
mtodzieza;

11)zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom 1 nauczycielom podczas zajec
prowadzonych przez szkote;

12)powotywanie komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnych do przeprowadzenia
rekrutacji do klas pierwszych Branzowej Szkoty II Stopnia;

13)wydanie decyzji o skresleniu z listy stuchaczy;

14)powotywanie  sposrod  nauczycieli  komisji/zespotéw  przedmiotowych,
zadaniowych i wychowawczych;

15)inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych
i organizacyjnych;

16)w porozumieniu z Radg Pedagogiczng opracowywanie planéw doskonalenia
zawodowego nauczycieli;

17)powotywanie komisji do przeprowadzenia egzaminéw klasyfikacyjnych oraz
wyznaczanie terminu tych egzaminéw i podawanie do wiadomosci stuchaczom;

18)dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

19)organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej dziatalnosci szkoty;

20)dokonywanie, co najmniej raz w roku przegladow technicznych budynkdéw i stanu
technicznego urzadzen;

21)w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ustalanie dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w tym dni wolnych niepodlegajacych
i podlegajacych odpracowaniu;

22)wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepiséw, w tym
zadan w zakresie obrony cywilnej;

23)realizowanie zalecen wynikajacych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

24)stwarzanie warunkow do dzialania w szkole stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem jest wzbogacenie form dziatalno$ci wychowawczej, dydaktycznej,
opiekunczej i innowacyjnej, w szczeg6lnosci wolontariatu;
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25)stwarzanie warunkéw do realizacji zadan wynikajacych z Wewnatrzszkolnego
Systemu Doradztwa Zawodowego;

26)podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikéw, ktére beda
obowiazywac od poczatku nastepnego roku szkolnego;

27)podejmowanie dzialan organizacyjnych umozliwiajgcych obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty;

28)wydawanie zezwolenia na realizacje przez stuchacza obowigzku nauki poza
szkota na podstawie odrebnych przepisow;

29)w porozumieniu z organem prowadzgcym organizowanie indywidualnego
nauczania dla stuchacza posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

30)decydowanie o przyjeciu stuchaczy do szkoty oraz do klas programowo
wyzszych, w tym stuchaczy powracajacych z zagranicy.

6. Organem  wyzZzszego stopnia, w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora
w sprawach z zakresu obowigzku nauki oraz skreslenia z listy stuchaczy, jest Slaski
Kurator Oswiaty.

7. Organem  wyzszego stopnia, w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora
w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest Prezydent Miasta
Sosnowca.

§11

1. Do wytacznych kompetencji Dyrektora nalezy podejmowanie decyzji w sprawach;
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

2) powierzania stanowisk kierowniczych;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyré6znien dla nauczycieli;

4) przyznawania nagréd pracownikom niebedgcym nauczycielami;

5) wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom;

6) wydawania decyzji o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

7) przyznawania dodatkow do wynagrodzen nauczycieli, zgodnie z zasadami

okreslonymi przez organ prowadzacy.

8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty, ktorzy
majg status pracownikéw samorzadowych;

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organow
nadzorujacych szkote;

10)tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy stuchaczy;

11)zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

12)zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

13)zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom 1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

14)organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

15)administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, ktory jest odrebnym dokumentem;

16)wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych;



11.

2.

17)rozpatrywanie i udzielanie odpowiedzi na zgtoszone wnioski i skargi zgodnie

z Kodeksem Postepowania Administracyjnego.
Dyrektor realizuje swoje dziatania przy pomocy wicedyrektorow i kierownikéw
szkolenia praktycznego.
Wicedyrektorzy i kierownicy szkolenia praktycznego s zwigzani zakresem
powierzenia i wytycznymi co do realizacji powierzonego dziatania. Wicedyrektorzy
i kierownicy realizujg powierzone im zadania w imieniu Dyrektora i na jego
odpowiedzialnosc¢.
W przypadku nieobecnos$ci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor.

§12

Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole s3 cztonkami Rady Pedagogicznej
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor .

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;j.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania stuchaczy oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ zwotywane z inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego albo co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej s3a informowani o terminie posiedzenia
z 7-dniowym wyprzedzeniem. Informacja jest wywieszana na tablicach ogtoszen w
pokojach nauczycielskich, we wszystkich budynkach, w ktoérych prowadzona jest
dziatalno$¢ dydaktyczna szkoty.

Przewodniczacy moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie Rady Pedagogiczne;j.
Zawiadomienie o nadzwyczajnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej musi nastgpic
nie pdzniej niz 1 dzien przed jego terminem.

Rada Pedagogiczna uchwala swdj regulamin, okreslajacy w szczeg6lnosci zasady
dziatania tego organu kolegialnego.

Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane.

.Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa obowigzani do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste stuchaczy, ich rodzicéw, a takze pracownikéw, w tym Dyrektora.
Przepis ten dotyczy rowniez osdb, o ktérych mowa w § 15 ust. 4, o czym nalezy ich
pouczyc.

§ 13

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegblnosci;

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3) zatwierdzanie eksperymentoéw pedagogicznych;

4) uchwalenie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) skreslenia z listy stuchaczy;

6) uchwalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego
Dyrektora i Slaskiego Kuratora O$wiaty w celu doskonalenia pracy szkoét;

7) uchwalanie zmian w Statucie szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:
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1) arkusz organizacji na dany rok szkolny;

2) tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

3) organizacje kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

4) projekt planu finansowego;

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien;

6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole, jako szkolny zestaw programow
nauczania;

7) przedituzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

8) prace Dyrektora, przy ustalaniu oceny jego pracy;

9) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dodatkowo ptatnych;

10)zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddzialach danej klasy na danym etapie edukacyjnym oraz
materiatéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.

§14

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem w formie uchwaty do organu
prowadzacego o odwotanie z funkcji Dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem w formie uchwaty do Dyrektora
szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac do organu prowadzacego lub organu nadzoru
pedagogicznego z wnioskami lub opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych
szkot dla mtodziezy.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwyklg wiekszo$ciga glosow
w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonkéw;

Rada Pedagogiczna jest uprawniona do wyboru swojego przedstawiciela do udziatu
w konkursie na stanowisko dyrektora.

6. Rada Pedagogiczna ponadto;

s

v

1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut;

2) opiniuje podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje;
3)uchwala program wychowawczo-profilaktyczny;

4) opiniuje powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez
organ prowadzacy szkote;

5) opiniuje przedituzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi.

§ 15

W Branzowej Szkole II Stopnia dziata Samorzad Stuchaczy.

Organy Samorzadu Stuchaczy s3 jedynymi reprezentantami og6tu uczniéw.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogo6t ucznidow i stuchaczy w gtosowaniu rownym, tajnymi i powszechnym.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.
W regulaminie Samorzadu okres$la sie w szczego6lnoSci:

1) szczegdtowaq strukture organizacyjng Samorzadu;

2) szczego6towe zasady przeprowadzania wyboréw do Samorzadu;

3) liczbe oraz sposdb dziatania przedstawicieli Samorzadu.
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7. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych praw i obowigzkéw stuchacza,
a w szczegdblnosci jego podstawowych praw:

1) zapoznanie sie z tre$cig i celami programu nauczania oraz wymaganiami
edukacyjnymi;

2) poznanie jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce;

3) prawo do organizacji Zycia szkolnego, aby rozwija¢ wtasne zainteresowania;

4) prawo wydawania i redagowania gazety szkolnej;

5) organizowanie dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z potrzebami w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

8. Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi wnioski i opinie dotyczace pelnienia
przez nauczyciela funkcji opiekuna Samorzadu, Samorzagd ma prawo wyboru
opiekuna.

§16

1. Samorzad Stuchaczy w porozumieniu z Dyrektorem szkoly podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu.

2. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu, ktére dziata w oparciu
o wlasny regulamin.

3. Zapisy regulaminu nie mogg sta¢ w sprzecznoSci z niniejszym Statutem.

§17

—_

. Organy Szkoty wspoétdziatajg ze sobg, z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

1) Kazdy z organéw szkoty dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi
kompetencjami wspotdziata z pozostalymi dla peinej realizacji statutowych
zadan szkoty;

2) Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga sie w drodze negocjacji,
porozumienia i wzajemnego poszanowania;

3) Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomiedzy organami Szkoty,
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje sie
spotkania przedstawicieli w/w organdéw;

4) Spory miedzy organami szkoly rozpatrywane sa na terenie szkoly
z zachowaniem zasady obiektywizmu;

5) Spory miedzy organami rozwigzuje Dyrektor CKZiU;

6) W szczegodlnych przypadkach, na wniosek zainteresowanych stron, Dyrektor
powotuje zesp6t sktadajacy sie z dwéch przedstawicieli wszystkich organéw;

7) O sposobie rozstrzygniecia sporu Dyrektor CKZiU informuje zainteresowane
organy na pi$mie, nie pdZniej niz w ciggu 14 dni.

§18
Rzecznik Praw Ucznia, postepowanie w sprawach spornych.

Instytucja Rzecznika Praw Ucznia, zadania i kompetencje Rzecznika zostaty opisane
w Statucie CKZiU.
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Dzial IV

Organizacja Branzowej Szkoty II Stopnia

Rozdzial 1. Przepisy ogolne o organizacji Branzowej Szkoty Il Stopnia

v

o

§19

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.
Oddziat ztozony jest ze stuchaczy, ktérzy w danym roku szkolnym ucza sie
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okres$lonych planem nauczania dla
danego oddziatu.

§20

Podstawowg forma pracy sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

Uwzgledniajac wysoko$¢ $rodkéw finansowych posiadanych przez szkote oraz
zasady wynikajace z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania, dokonuje
sie podziatu oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa.

Ksztalcenie moze by¢ organizowane w oparciu o przedmiotowe i modutowe
programy nauczania. Realizacja wybranych zagadnien, jednostek modutowych lub
modutéw moze by¢ powierzana innym podmiotom w drodze porozumienia lub
umowy, w ktorych okresla sie warunki prowadzenia tych form ksztatcenia.

Cykl ksztatcenia trwa 2 lata i obejmuje 4 semestry nauki.

Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w  zespotach
miedzyoddzialowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
stuchaczy.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych okreslajg odrebne przepisy.

O terminach rozpoczecia i zakonczenia zaje¢, ferii oraz dniach wolnych od nauki
stanowig przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szkota nie pobiera optat od stuchaczy, a w przypadku stuchaczy niepetnoletnich
rowniez od ich rodzicow (opiekunéw prawnych) z tytulu udostepniania im
informacji w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

Szkota ksztatci w zawodach, ktére posiadajg kwalifikacje wspdlng z zawodem
nauczanym w branzowej szkole I stopnia:

1) technik przemystu mody

2) technik fotografii i multimediéw

3) technik ustug fryzjerskich

4) technik zywienia i ustug gastronomicznych

5) technik technologii Zzywienia

§21

Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
w Branzowej Szkole II Stopnia okres$la arkusz organizacji, opracowany przez
Dyrektora oraz plan finansowy Szkoty.
Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy.
Zasady sporzadzania arkusza organizacyjnego okreslajg odrebne przepisy.
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Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ z punktu

widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny.
Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spdjng cato$¢ i musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej.

§22

Organizacje statych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych okresla tygodniowy rozktad
zajeC ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:

1) sale dydaktyczne;

2) pracownie zawodowe;

3) sale gimnastyczne;

4) boiska sportowe;

5) biblioteki;

6) gabinety profilaktyki zdrowotnej;

7) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

Pracownia zawodowa jest miejscem odbywania wybranych zaje¢ dydaktycznych
ksztatcenia zawodowego.

Przebywanie w pracowni jest dozwolone tylko w obecnos$ci nauczyciela.
Szczegbétowe zasady korzystania z pracowni zawodowych okre$laja Regulaminy
pracowni.

Stuchacz jest zobowigzany do bezwzglednego przestrzegania regulaminu pracowni
oraz instrukcji podczas korzystania z poszczego6lnych urzadzen.

Stuchacz przebywajac w pracowni jest zobowigzany do bezwzglednego
przestrzegania przepisow BHP i Ppoz.

§23

Podczas obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych za bezpieczenstwo
stuchaczy odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

Podczas zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiedzialnymi za
bezpieczenstwo stuchaczy sa nauczyciele, ktorym powierzono prowadzenie tych
zajec.

Za bezpieczenstwo stuchaczy w czasie imprez szkolnych odpowiedzialno$¢ ponosza
opiekunowie tych imprez: nauczyciele i opiekunowie.

Za bezpieczenstwo podczas przej$¢ zorganizowanych klas do miejsca docelowego
odpowiada wyznaczony nauczyciel.

W trakcie wycieczek szkolnych odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo stuchaczy
ponosza kierownicy i opiekunowie wycieczek.

Za tad w czasie przerw Srodlekcyjnych i bezpieczenstwo stuchaczy w czasie tych
przerw odpowiadajg nauczyciele dyzurni, ktérym obowiagzki te powierza Dyrektor.
Dyzur obowigzuje kazdego nauczyciela zgodnie z harmonogramem, zawierajacym
terminy i miejsca dyzuréw. Nauczyciel pelnigcy zastepstwo za nieobecnego
nauczyciela jest zobowigzany petni¢ za niego dyzur. Nauczyciel potwierdza fakt
odbycia dyzuru w specjalnym zeszycie dyzurow.

§ 24
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1. W sprawach wychowawczych Dyrektor szkoty moze powota¢ zesp6t wychowawczy
sktadajgcy sie z cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

2. Odziatem Branzowej Szkoty II Stopnia opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

3. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

4. W losowo uzasadnionych wypadkach Dyrektor moze powierzy¢ opieke nad
oddzialem innemu nauczycielowi, ktéry bedzie kontynuowat sprawowanie funkcji
opiekuna.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach stuchacze Branzowej szkoty II Stopnia,
poprzez swoich reprezentantéw, majg prawo wnioskowa¢ do Dyrektora o zmiane
opiekuna.

6. Dyrektor moze, na uzasadniony wniosek stuchaczy, odwota¢ nauczyciela z funkcji
opiekuna w przypadku, gdy narusza on w sposéb drastyczny swoje obowigzki.

7. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach opiekun ma prawo wystepowac¢ do
Dyrektora o zwolnienie z pelnionych obowigzkow.

8. Formy speiniania zadan przez nauczyciela wychowawce s3 dostosowane do wieku
stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych Szkoty.

§ 25

. Zadania i kompetencje nauczyciela wychowawcy w Branzowej Szkole II Stopnia:

1) tworzy warunki do rozwoju stuchaczy, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie;

2) rozwigzuje konflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami a spotecznoscig
szkoty;

3) wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad stuchaczami z trudnosciami;

4) rozpoznaje Srodowisko wychowawcze stuchaczy i wigcza rodzicow (prawnych
opiekunéw) w planowanie procesu wychowawczego;

5) wspoéipracuje ze specjalistami w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich
wychowankdow;

6) prawidtowo i terminowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego stuchacza oraz
inne dokumenty, zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora Szkoty;

7) monitoruje nieobecnoSci stuchaczy;

8) prowadzi teczke wychowawcy klasowego.

§ 26

1. Stuchaczom zapewnia sie warunki do rozwijania zainteresowan poprzez organizacje
zaje¢ dodatkowych, kot zainteresowan, roéznych zaje¢ pozaszkolnych i form
aktywnosci.

2. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizowane s3 w miare posiadanych Srodkow
finansowych, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Nauczyciele moga organizowac¢ dla stuchaczy rézne formy aktywnosSci na terenie
placéwki i poza nig, a w szczego6lnosci:

1) konkursy szkolne i pozaszkolne,

2) okolicznosciowe uroczystosci szkolne, zwigzane m.in. z ceremoniatem szkolnym,
obchodami waznych rocznic i $wiat,

3) redagowanie gazetki szkolnej,
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1.

1.

1)

2)

2.

4) tworzenie strony internetowej,
5) wyjazdy do teatru, filharmonii, opery, muzeéw, itp.,
6) wycieczki, obozy oraz inne wyjazdy Srodroczne i wakacyjne,
7) inne formy aktywnosci, odpowiadajgce zainteresowaniom stuchaczy.

4. Wszystkie organizowane przez nauczycieli dziatania musza by¢ zgtaszane
Dyrektorowi w celu zatwierdzenia i muszg odbywac¢ sie na zasadach ustalonych
odrebnymi przepisami.

§27

PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU

Praktyczna nauka zawodu uczniéw jest organizowana przez szkote na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019. w sprawie
praktycznej nauki zawodu.

§28

Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza zwalnia stuchacza z odbycia praktycznej nauki
zawodu w cato$ci jezeli przedtozy on:

uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo
rownorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w zawodzie, w ktérym
sie ksztatci lub dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie cztonkowski Unii
Europejskiej;

zaSwiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajgce przepracowanie w zawodzie,
w  ktorym sie ksztatci okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia
przewidzianemu dla danego zawodu.

Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza zwalnia stuchacza z odbycia praktycznej nauki

zawodu w czeSci jezeli przedtozy on:

1)

2)

3)

uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub Swiadectwo
réwnorzedne, S$wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski, Swiadectwo
potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy - w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym sie ksztatci lub dokument réwnorzedny
wydany w innym panstwie cztonkowski Unii Europejskiej;
zaSwiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajgce przepracowanie w zawodzie,
w  ktérym sie ksztatci okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia
przewidzianemu dla danego zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktérym sie
ksztatci, lub
zaSwiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,
w ktorym sie ksztatci lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym sie
ksztatci.

§29

W szczeg6lnych sytuacjach - cigza, choroby, przypadki losowe - uczenn ma mozliwos¢
indywidualnego dostosowania terminu zaje¢ praktycznych po uzgodnieniu z

Dyrektorem Szkoty i pracodawca.
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Rozdzial 2. Biblioteka
§ 30

1. Biblioteka Branzowej Szkoty II Stopnia jest interdyscyplinarng pracownia stuzaca
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych oraz wspierajaca doskonalenie
zawodowe nauczycieli.

2. Biblioteka uczestniczy w przygotowaniu stuchaczy do samoksztatcenia
i edukacji ustawicznej, w tym do Korzystania z innych typow bibliotek i osrodkéw
informacji.

3. Biblioteka pelni role osrodka informacji dla stuchaczy i nauczycieli oraz innych
pracownikow.

4. Integralng czesc¢ biblioteki stanowig;

1) wypozyczalnia;

2) czytelnia lub kacik czytelniczy;

3) internetowe centrum informacji multimedialnej lub stanowisko komputerowe
dostepne dla uczniéw.

5. Z biblioteki mogg korzysta¢: stuchacze nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni,
a takze inne osoby, na zasadach okres$lonych w regulaminie biblioteki.

6. Godziny pracy biblioteki, ustalone przez Dyrektora szkoty, umozliwiajg dostep do jej
zbioréw podczas zaje¢ dydaktycznych i po ich zakonczeniu.

7. Dyrektor szkoty zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki w budzecie
Szkoty. Srodki moga by¢ uzupetniane dotacjami ofiarodawcéw.

8. Biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materiaty niezbedne do realizacji
celow dydaktyczno-wychowawczych, a w szczeg6lnosci;

1) lektury podstawowe i uzupetniajace;

2) wybrane pozycje z literatury pieknej, popularnonaukowej i naukowej;

3) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

4) prase zgodng z profilem zawodowym szkoty oraz czasopisma dla mtodziezy,
5) zbiory multimedialne.

9. Strukture szczegétowa zbioréw determinuja: kierunki ksztatcenia w szkotach,
zainteresowania uzytkownikéw, mozliwo$¢ dostepu do innych bibliotek, zasobnos¢
zbioréw tych bibliotek i inne czynniki Srodowiskowe.

10. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie i udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji;

2) poglebianie znajomos$ci postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz
wyrabianie i pogtebianie nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
stuchaczy;

5) inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych (skontrum) przeprowadzana na
podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z
2012 r.poz. 6421908 oraz z 2013 r. poz. 829).

11. Biblioteka szkolna wspétpracuje:

1) ze stuchaczami w zakresie;

a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych;
b) poglebiania i wyrabiania u stuchaczy nawyku szacunku do ksigzki
i odpowiedzialnosci za jej uzytkowanie,
2) znauczycielami w zakresie;
a) udostepniania zbioréw;
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b) przekazywania opiekunom informacji o stanie czytelnictwa stuchaczy,
3) z innymi bibliotekami w zakresie;
a) przekazywania informacji stuchaczom i nauczycielom
o wydarzeniach organizowanych przez inne biblioteki;
b) wspdlorganizowania konkurséw czytelniczych;
¢) innymi instytucjami kulturalnymi miasta (muzeum, miejskim osrodkiem
kultury, i sztuki).

§29

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1.

2.

1) w zakresie prac techniczno-organizacyjnych:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem szkoty i jej potrzebami,

b) dbatos¢ o wyposazenie i estetyke biblioteki,

c) prowadzenie ewidencji zbioréw i ich selekcjonowanie,

d) opracowanie formalne zbioréw i ich konserwacja,

e) opracowanie rzeczowe zbior6w - w programie MOL (katalogowanie,
klasyfikacja),

f) prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej,

g) sktadanie rocznych sprawozdan z pracy biblioteki oraz stanu czytelnictwa
stuchaczy,

h) doskonalenie warsztatu pracy,

2) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,

b) udzielanie porad w doborze lektury,

c) promowanie biblioteki i czytelnictwa,

d) prowadzenie rozmoéw z stuchaczami na temat przeczytanych ksigzek,

e) indywidualny instruktaz w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej,

f) wspieranie stuchaczy w rozwijanie ich wuzdolnien poprzez nauke
w poszukiwaniu Zrédet informacji,

g) wspieranie stuchaczy majgcych trudno$ci w nauce poprzez pomoc
w poszukiwaniu informacji,

h) przygotowanie stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym
poprzez dziatalno$¢ internetowego centrum informacji multimedialnej,

i) organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturalng i spoteczng
(np. konkursy czytelnicze, zajecia teatralne, redagowanie gazetki szkolnej).

Rozdzial 3. Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania
§30

Wychowawca oddziatu Branzowej Szkoty Il Stopnia zamieszcza w elektronicznych

dziennikach zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych:

1) liczbe godzin usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych nieobecnosci
stuchacza na zajeciach edukacyjnych,

2) oceny biezace, semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane
przez stuchaczy.

W ksiedze stuchaczy zamieszcza sie:

1) imiona i nazwiska rodzicéw,

2) adresy ich zamieszkania, wpisywane tylko wtedy, kiedy sa rozne niz adres
zamieszkania stuchacza,
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3) date rozpoczecia nauki w danej szkole oraz oddzial, do ktérego stuchacza
przyjeto.

. W arkuszach ocen:

1) przy przejsciu stuchacza do innej szkoly po co najmniej jednym roku nauki
przesyta sie do tej szkoly lub wydaje stuchaczowi kopie arkusza ocen
poswiadczong za zgodno$c¢ z oryginatem przez Dyrektora Szkoty,

2) przy przejsciu stuchacza do innej szkoty po okresie nauki krétszym niz wyzej
wymieniony, przesyla sie do tej szkoty lub wydaje stuchaczowi zaswiadczenie
o przebiegu nauczania,

3) w ksiegach arkuszy ocen arkusze uktada sie w porzadku alfabetycznym
stuchaczy, ktérzy w danym roku szkolnym ukonczyli lub opuscili szkote, ksiega
musi zawiera¢ wykaz tych stuchaczy.

. Dane wyszczego6lnione w ust. 1-3 objete sg ochrong danych osobowych przepisami

ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych( Dz. U. 2018 poz.

1000). Przetwarzanie tych danych moze mie¢ miejsce jedynie w celach wskazanych

w Dziale II niniejszego Statutu.

Rozdziatl 4. Prowadzenie dziennika elektronicznego

§31

. Dzienniki zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych sg prowadzone tylko w formie

elektronicznej; dzienniki prowadzone w formie elektronicznej zwane s3g dalej

»dziennikami elektronicznymi”.

. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny za posrednictwem strony

https://uonetplus.vulcan.net.

. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnos$ci dostepu do danych stanowigcych dziennik
elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem
0sOb nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed
zniszczeniem, uszkodzeniem lub utratg;

4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw.

. Szczegotowe zadania poszczegbélnych uzytkownikéw systemu dziennika

elektronicznego zawarte sg w regulaminie, ktory stanowi odrebny dokument.

. Dane wyszczegdlnione w dzienniku elektronicznym objete sga ochrong danych

osobowych przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych

osobowych( Dz. U. 2018 poz. 1000).

Rozdziatl 5. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§32

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana stuchaczowi w Branzowej Szkole II
Stopnia polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, jego mozliwosci psychofizycznych, a takze rozpoznawaniu czynnikow
srodowiskowych, ktére wptywaja na jego funkcjonowanie w szkole. Celem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jest wspieranie potencjatu rozwojowego stuchacza
i stwarzanie warunkéw do jego aktywnego Zycia w zyciu szkoty i Srodowiska.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele, w tym wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczeg6lnosci pedagodzy i doradcy zawodowi.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana we wspotpracy z;
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) placowkami doskonalenia zawodowego;
3) innymi szkotamii placéwkami;
4) organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami dziatajgcymi na rzecz mtodziezy.
W Branzowej Szkole II Stopnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, pedagogéw
i doradcéw zawodowych.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Liczebno$¢ grupy na zajeciach organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okreslaja przepisy wydane przez ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

§33

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc nauczycielom, a takze:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb stuchaczy oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okres$lanie form i sposobéw udzielania pomocy stuchaczom, w tym stuchaczom
wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) udzielanie réoznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej stuchaczom,
a takze wspotpraca w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

4) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej stuchaczom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

5) wspotpraca z organizacjami miodziezowymi, stowarzyszeniami i innymi
organizacjami, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty;

6) koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem
wychowawczo-profilaktycznym;

7) dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole oraz
prezentacja oceny Radzie pedagogiczne;j.

2. Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenia badan i diagnoz majgcych na celu okreSlenie przyczyn
niepowodzen szkolnych lub trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy;

2) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow wsrod
stuchaczy oraz pomiedzy stuchaczami i innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej;

3) wspotdziatanie z nauczycielami uwzgledniajace i koordynujace ich dziatania
wychowawcze wobec ogo6tu stuchaczy, a takze tych, ktéorych potrzebna jest
indywidualna opieka;

4) wspodtdziatanie z doradcg zawodowym i pedagogiem;

5) udzielanie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do potrzeb;

6) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w pracy wychowawczej z kazdym
stuchaczem.
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Rozdzial 6. Doradztwo zawodowe
§ 34

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktérego
misjg jest przygotowanie stuchaczy do samodzielnego podejmowania decyzji
dotyczacych wyboru dalszej drogi edukacyjnej i ksztattowania wtasnej kariery
zawodowej w oparciu o mozliwosci, wiedze i warunki. Szczegétowe zasady
funkcjonowania Systemu okresla Wewngtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ul. Grota Roweckiego 64.

2. Zarealizacje WSDZ odpowiadaja: Dyrektor szkoty oraz doradcy zawodowi.

§35

1. Realizacja WSDZ odbywa sie poprzez:
1) prace doradcow zawodowych;
2) funkcjonowanie O$rodka Kariery Zawodowej i Poradnictwa Zawodowego;
3) prace nauczycieli, wychowawcéw oraz pedagogéw szkolnych;
4) realizacje zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, wynikajacych z ramowych
planéw nauczania dla szkét;
5) realizacje zadan doradcy zawodowego w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
6) dzialania innych nauczycieli wynikajagce z szeroko pojetej korelacji
przedmiotowej i wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.
2. Cele dziatania doradcow zawodowych w Szkole:

1) przygotowanie stuchaczy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego
ksztatcenia oraz opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej
i zawodowej;

2) przygotowanie stuchacza do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak
bezrobocie, adaptacja do nowych warunkdw pracy i mobilno$ci zawodowej;

3) przygotowanie stuchacza do roli pracownika;

4) pomoc nauczycielom w realizacji tematdw zwigzanych z wyborem zawodu
w ramach lekcji przedmiotowych.

3. Zadania doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien stuchaczy;

4) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

5) wspobtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Dziat V
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Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw Branzowej
SzKkoty II Stopnia

Ogélne przepisy o pracownikach szkoty oraz zakresy ich obowigzkéw zostaty opisane

w Statucie CKZiU.
Rozdziat 1. Nauczyciele Branzowej Szkoty II Stopnia

§ 36

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, ma obowigzek kierowania sie
dobrem stuchaczy, troska o ich zdrowie, a takze poszanowania godnoSci osobistej
stuchaczy.

2. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz sg
odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki swej pracy, a takze za bezpieczenstwo
powierzonych ich opiece stuchaczy.

§ 37

1. Do obowigzkdw nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote, zwlaszcza w czasie przydzielonych zajeé
edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych, wyznaczonych dyzuréw
nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek i uroczystosci
szkolnych;

ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umilowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodow
i Swiatopogladow;

rzetelne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz dazenie
do osiggania w realizacji programu nauczania jak najlepszych wynikéw;
doskonalenie zawodowe, zgodne z potrzebami szkoty troska o warsztat pracy
1 wyposazenie pracowni;

dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnoSci oraz
zainteresowan;

bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;

poznanie osobowos$ci, warunkéw zycia i stanu zdrowia stuchaczy;
stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego, poznanie i ksztattowanie
uzdolnien, zainteresowan oraz pozytywnych cech charakteru;

10)udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych poprzez

wspotprace z pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno - pedagogiczng,
sadami, kuratorami zawodowymi i spotecznymi, Policja i innymi organizacjami,

11)uczestniczenie w pracach zespotéw powotanych przez Dyrektora szkoty;
12)uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje

w zawodzie;
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13)petienie dyzuréw na przerwach, nauczyciel dyzurujacy ma obowigzek:

a) peti¢ dyzur zgodnie z harmonogramem;

b) kontrolowa¢ zachowanie stuchaczy w przydzielonym rejonie dyzurowania;

c) reagowac na wszelkie nieporozumienia;

d) nadzorowac w czasie przerwy bezpieczenstwo ucznidow;

e) w razie wypadku udzieli¢ pierwszej pomocy;

f) zwraca¢ uwage na zachowanie stuchaczy, ich stownictwo i poszanowanie
mienia szkolnego,

g) nauczyciel pelnigcy zastepstwo za nieobecnego nauczyciela jest zobowigzany
peic¢ za niego dyzur,

h) nauczyciel potwierdza fakt odbycia dyzuru w zeszycie dyzuréw;

14)zgtaszanie Dyrektorowi szkoty usterek technicznych, awarii zagrazajacych zyciu

i zdrowiu;

15)natychmiastowa  interwencja @ w  razie  nieszczeSliwego  wypadku

z powiadomieniem Dyrektora szkoty;

16)Zapewnienie wta$ciwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych mu

stuchaczy poprzez rzetelng i planowg realizacje podstawy programowej oraz
dostosowanego programu nauczania lub wychowania w zakresie
przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych,
zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi oraz umiejetno$ciami.

§ 38

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna nauczycieli:

1. Za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela lub obowigzkom, nauczyciele podlegaja
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.

2. Kary dyscyplinarne wymierza komisja dyscyplinarna powotana przy Kuratorze
Oswiaty.

3.7Za

uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, wymierza sie nauczycielowi kary

porzadkowe.

4. Kar porzadkowych (w trybie art. 108 k.p.) nie wymierza sie za popeinienie czynu
naruszajgcego prawa i dobro dziecka. O popeinieniu przez nauczyciela czynu
naruszajgcego prawa i dobro dziecka dyrektor szkoty (a w przypadku popeinienia
takiego czynu przez dyrektora szkoty - organ prowadzacy szkote) zawiadamia
rzecznika dyscyplinarnego nie po6Zniej niz w ciggu trzech dni roboczych od dnia
powziecia wiadomosci o popetnieni czynu (art. 75 ust. 2a Karty Nauczyciela).

§ 39

. Nauczyciele pokrewnych przedmiotéw tworza zespoty przedmiotowe, ktérymi

kierujg przewodniczacy powotani przez Dyrektora szkoty.

1

2)
3)

4)

. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji
programdw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programoéw nauczania;

wspoOlne porozumiewanie sie w sprawie opracowywania szczegoétowych
kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobéw badania wynikéw nauczania;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz pomocy
metodycznej dla poczatkujgcych nauczycieli;

wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i uzupeinianiu ich wyposazenia;
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5) wspoélne opiniowanie opracowywanych w szkole autorskich programéw
nauczania i innych materiatéw dydaktycznych.
3. Zadania zespotu wychowawczego i nauczycieli uczacych w jednym oddziale
obejmuja:
1) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnoSci za wtasciwg postawe i realizacje
obowiazkoéw szkolnych;
2) pomoc mtodziezy znajdujacej sie w trudnych sytuacjach zyciowych
i materialnych;
3) diagnozowanie stuchaczy w zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa
i trudnosci, jakich doswiadczaja.
4. Zespoty zadaniowe powstajg w przypadku okreslonym potrzebami szkoty.

§40

1. Do obowigzkéw nauczyciela wychowawcy oddziatu Branzowej szkoty II Stopnia
nalezy w szczego6lnoSci:
1) prowadzenie dokumentacji oddziatu w tym m.in.: dziennika lekcyjnego, arkuszy
ocen, $wiadectw ukonczenia szkoty, sprawozdan i opinii;
2) monitorowanie frekwencji stuchaczy i sktadanie wniosku w sprawie skreslenia
z listy stuchaczy;
3) wspotpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym semestrze;
4) zapoznanie stuchaczy z przepisami bhp i ppoz.;
5) pomoc w rozstrzyganiu sporéw pomiedzy stuchaczami i miedzy stuchaczami
a nauczycielami oraz zapobieganie konfliktom.

Dzial VI

Zasady rekrutacji stuchaczy do Branzowej Szkoty II Stopnia
Rozdzial 1. Postanowienia ogodlne o rekrutacji

§41

1. Zasady rekrutacji do Branzowej Szkoty II Stopnia sg opracowywane na podstawie
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59) oraz
Decyzji Slaskiego Kuratora O$wiaty, ktéra okresla doktadny termin sktadania
dokumentéw przez kandydatéow do klas pierwszych oraz tryb i zasady
postepowania kandydatéw uczestniczacych w scentralizowanej rekrutacji
elektronicznej. Decyzja ta ogtaszana jest na kazdy rok szkolny.

2. Do szkoty moga by¢ przyjeci stuchacze, ktorzy ukonczyli branzowa szkote I stopnia i
posiadajg:

1) Swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia,
2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w
okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrebnych przepisow.

3. Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno -
kwalifikacyjna, powotywana przez Dyrektora szkoty w kazdym roku szkolnym.

4. Kandydat na stuchacza Branzowej Szkoty II Stopnia zobowigzany jest ztozy¢
nastepujace dokumenty:

1) wypetniony kwestionariusz podania o przyjecie do szkoty;
2) Swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia;
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10.

11

12.

13.

3) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktérego
zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym
w branzowej szkole II stopnia;

4) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w
okreSlonym zawodzie, wydane na podstawie odrebnych przepiséw (po
skierowaniu przez pracodawce do lekarza medycyny pracy).

Rozdzial 3. Zasady przyjmowania stuchacza z zagranicy
§42

Stuchacz przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu
lub na odpowiedni semestr oraz przyjmowany do Branzowej Szkoty II Stopnia
prowadzacej ksztalcenie zawodowe na podstawie dokumentéw i zaswiadczenia
lekarskiego zawierajgcego orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podjecia praktycznej nauki zawodu.

Jezeli stuchacz przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentoéw, zostaje
zakwalifikowany na odpowiedni semestr oraz przyjety do szkoly na podstawie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor szkoty. Rozmowe kwalifikacyjng
przeprowadza Dyrektor z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli.
W przypadku stuchacza przybywajgcego z zagranicy, ktory nie zna jezyka polskiego,
rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza sie w jezyku obcym, ktérym postuguje sie
stuchacz przybywajacy z zagranicy. W razie potrzeby nalezy zapewni¢ w rozmowie
kwalifikacyjnej udziat osoby wtadajacej jezykiem obcym, ktérym postuguje sie
stuchacz przybywajacy z zagranicy.

Stuchacz przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoly przez Dyrektora, na
wniosek stuchacza przybywajacego z zagranicy lub rodzica stuchacza
niepeinoletniego.

W terminie 7 dni od dnia odmowy przyjecia stuchacza przybywajacego z zagranicy,
stuchacz lub rodzic stuchacza niepeinoletniego, moze wystapi¢ do Dyrektora Szkoty
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia ztoZenia wniosku przez
stuchacza przybywajacego z zagranicy. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia.

W razie wniesienia wniosku o uzasadnienie decyzji o odmowie przyjecia Dyrektor
powotuje komisje odwotawcza.

W sktad komisji odwotawczej wchodzi co najmniej 3 przedstawicieli Rady
Pedagogicznej.

W sktad komisji odwotawczej nie moze wchodzi¢ Dyrektor Szkoty.

.Stuchacz przybywajacy z zagranicy moze wnie$¢ do komisji odwotawczej, o ktorej

mowa w ust. 91 10, odwotanie od rozstrzygniecia Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni
od dnia otrzymania uzasadnienia.

Komisja odwotawcza rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Dyrektora Szkoty,
o odmowie przyjecia w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na
rozstrzygniecie komisji odwotawczej stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Dla oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami
polskimi, podlegajacych lub obowigzkowi nauki, ktére nie znaja jezyka polskiego
albo znaja go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ
prowadzacy szkote organizuje w szkole, w ktorej stuchacz realizuje nauke zgodnie
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z podstawg programowa ksztatcenia ogélnego, dodatkowg, bezptatng nauke jezyka
polskiego w formie dodatkowych zajec¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

14.Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz
dwie godziny lekcyjne tygodniowo.

15.Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote, Dyrektor Szkoty.

16.Dla os6b wymienionych w ust. 1, w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne z danego przedmiotu stwierdzi konieczno$¢ uzupetnienia réznic
programowych z tego przedmiotu, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole
dodatkowe zajecia wyréwnawcze z tego przedmiotu.

17.Dodatkowe zajecia wyré6wnawcze z danego przedmiotu nauczania s prowadzone
indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego
przedmiotu, w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.

18. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych ustala, w porozumieniu
z organem prowadzgcym szkote, Dyrektor Szkoty.

19.Laczny wymiar godzin zaje¢ lekcyjnych nie moze by¢ wyzszy niz pie¢ godzin
lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego stuchacza.

20.Dla o0s6b niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowigzkowi
szkolnemu, placowka dyplomatyczna lub konsularna kraju ich pochodzenia
dziatajaca w Polsce albo stowarzyszenie kulturalno-oswiatowe danej narodowoSci
moga organizowaé¢ nauke jezyka i kultury kraju pochodzenia, jezeli do udziatu
w tym ksztatceniu zostanie zgtoszonych co najmniej 7 oséb.

21.kaczny wymiar godzin nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia nie moze by¢
wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo.

22.Dyrektor Szkoty ustala w porozumieniu z placéwka lub stowarzyszeniem dni
tygodnia i godziny, w ktérych moze odbywac sie w szkole nauka jezyka i kultury
kraju pochodzenia.

Dziat VII

Stuchacze Branzowej Szkoty I Stopnia
Rozdziat 1. Prawa i obowiazki stuchaczy

§43

1. Stuchacz ma prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia oraz wszechstronnego rozwoju
osobowosSci w  wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym;

2) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny swojej pracy oraz znajomosci
ustalonych sposobow kontroli wynikow w nauce;

3) wptywania na zycie szkotly przez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajacych w szkole;

4) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

5) zgtaszania nauczycielom swoich trudnosci i nurtujacych go probleméw
i uzyskania od nauczyciela pomocy w trakcie zajec lekcyjnych;

6) zwracania sie do wszystkich organéw szkoty z wnioskami, prosbami i skargami
zapewniajacych bezpieczenstwo warunkéw pobytu w szkole;
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7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci;

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
placowki, a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osdéb;

9) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci talentow oraz prezentowania swych
umiejetnosci, a takze eksponowania wiasnych prac plastycznych na terenie
szkoty;

10)pomocy ze strony nauczycieli w przygotowaniu do reprezentowania placowki
w olimpiadach i konkursach,

11)brania udziatu w imprezach organizowanych w szkole i poza nig,

12)korzystania z pomieszczen szKkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych
i ksiegozbioru biblioteki.

§ 44

1. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia i innych spraw spornych, stuchacz ma
prawo zgtoszenia zastrzezenia/skargi do;

1) Wychowawcy oddziatu lub pedagoga szkolnego;

2) Rzecznika Praw Ucznia;

3) Dyrektora Szkoty, w terminie 3 dni od dnia wystgpienia naruszenia prawa
ucznia z powiadomieniem opiekuna oddziatu.

2. Zastrzezenie/skarga moze mie¢ forme ustng lub pisemna.
3. Zastrzezenie/skarga od nieprzestrzegania praw stuchacza w formie ustnej
powoduje:

1) niezwtoczne rozpatrzenie sprawy na forum stron zainteresowanych,

2) w przypadku stwierdzenia zasadno$ci zastrzeZenia, stworzenie sytuacji
umozliwiajgcej praktyczne stosowanie zapisow Statutu w zakresie praw
stuchacza.

4. Zastrzezenie/skarga w formie pisemnej do Dyrektora powoduje:

1) rozpatrzenie sprawy na forum stron zainteresowanych z udzialem pedagoga
szkolnego i opiekuna Samorzadu Stuchaczy w terminie 7 dni od daty zlozenia
zastrzezenia,

2) w przypadku stwierdzenia zasadnoSci zastrzezenia/skargi, stworzenie sytuacji
umozliwiajgcej praktyczne stosowanie zapiséw Statutu w zakresie praw
stuchacza z zapisem w protokole Rady Pedagogiczne;j.

§45

1. Stuchacz Branzowej Szkoty Il Stopnia ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych ~w  Statucie  Szkoly oraz
podporzadkowywania sie ustaleniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej
i Samorzadu Stuchaczy;

2) systematycznego przygotowania do zajec lekcyjnych i aktywnego w nich udziatu;

3) doktadania wszelkich wysitkéw do wzbogacania wtasnej wiedzy;

4) zdawania wszystkich egzamindw w wyznaczonych terminach;

5) usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach w formie pisemnej w terminie do
7 dni od momentu powrotu do szkoty oraz przestrzegania zasad zwalniania sie
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

6) w przypadku przedtuzajacej sie nieobecnosci ma obowigzek skontaktowania sie
z wychowawcg;
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7) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty oraz innym uczniom
i stuchaczom;

8) dbania o schludny wyglad oraz noszenie ubrania zgodnego z normami
ustalonymi przez Samorzad Stuchaczy;

9) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne oraz innych;

10)dbania o wspdélne dobro, tad i porzadek w placéwece;

11)przyczyniania sie do wzbogacania bazy dydaktycznej placéwki poprzez
wykonywanie prac na rzecz szkoty;

12)uczestniczenia w zajeciach w stanie trzezwosSci umystu, niespozywania alkoholu
oraz niezazywania $rodkéw psychoaktywnych;

13)niekorzystania w czasie zaje¢ z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych;

14)niepalenia papieroséw na terenie szkoty;

15)udostepnienia w dokumentacji szkoty wtasnego adresu e-mail i zapoznawania
sie z trescig otrzymanych wiadomosci przesytanych ze szkoty

Rozdziat 2. Nagrody i kary
§ 46

. Stuchacze mogg by¢ nagradzani za:

1) rzetelng nauke i prace spoteczna,

2) wzorowa postawe i frekwencje,

3) osiggniecia w konkursach, olimpiadach.

. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, moga miec¢ forme:

1) wyroznienie stuchacza na forum klasy,

2) wyro6znienie stuchacza na forum catej placéwki,

3) przyznawanie nagrod ksigzkowych i dyplomow, informacje o osiggnieciach
stuchaczy na stronie internetowej placowki,

4) nagrdd rzeczowych.

. Nagrody przyznawane sg na wniosek Dyrektora CKZiU, wicedyrektora oraz

poszczegblnych nauczycieli lub innego organu szkoty.

. Decyzje o przyznaniu nagrod rzeczowych sg opiniowane przez Dyrektora, Rade

Pedagogiczng, Samorzad Stuchaczy.

. Do kazdej przyznanej nagrody stuchacz moze wnieS¢ zastrzezenie do Dyrektora

szkoty.

. Termin rozpatrzenia zastrzezenia wynosi 14 dni.

§47

. Zanieprzestrzeganie postanowien Statutu stuchacz moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela lub opiekuna oddziatu odnotowanym
w dzienniku klasowym,

2) upomnieniem Wicedyrektora CKZiU - Branzowej Szkoty II Stopnia,
odnotowanym w dzienniku klasowym,

3) pisemng nagang opiekuna oddziatu zatgczong do dokumentacji stuchacza,

4) pisemna nagana Wicedyrektora CKZiU zatgczong do dokumentacji stuchacza,

5) skreSleniem z listy stuchaczy.

. Stuchacz moze ztozy¢ odwotanie od zastosowanej kary do Dyrektora CKZiU.

. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w terminie 14 dni od jego ztozenia.

28



4. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnosc¢ osobista
stuchaczy.

Rozdzial 3. Skreslenie z listy stuchaczy
§48

1. Dyrektor szkoty moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy. SkreSlenie nastepuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej na wniosek opiekuna oddziatu, po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy w drodze decyzji administracyjne;.

2. 0d decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje stuchaczowi prawo ztozenia
odwotania w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Slaskiego Kuratora Oswiaty
za posSrednictwem Dyrektora szkoty.

3. Stuchacz Branzowej Szkoty II Stopnia moze zosta¢ skreSlony w nastepujacych
przypadkach:

1) jezeli nie uzyska promocji na wyzszy semestr z powodu:

a) nieklasyfikowania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych/ obowigzkowych
konsultacji w wyniku nieobecno$ci na zajeciach w wymiarze
przekraczajacym 50% czasu na nie przeznaczonego,

b) nieprzystapienia do egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego

c) otrzymania trzech lub wiecej ocen niedostatecznych w semestrze,

d) otrzymania oceny - niedostateczny - na egzaminie poprawkowym,

2) jezeli naruszy prawa i obowiazki stuchacza zawarte w Statucie Branzowej Szkoty

I1 Stopnia.

4. Niepenoletni stuchacz, ktoéry nie otrzymat promocji na semestr programowo
WyZszy, powtarza ten semestr.

Dziat VIII

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

§49

Postanowienia niniejsze reguluja ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych dla stuchaczy
Branzowej Szkoty Il Stopnia.
§50

Wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania poziomu edukacyjnego
formutowane s3 na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, programéw
nauczania i standardow przyjetych przez poszczegdlnych nauczycieli lub grupe
nauczycieli uczacych bloku przedmiotowego.

§51

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiaggniec i stopniu opanowania
materiatu;
2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie stuchacza do dalszej pracy;
4) umozliwianie nauczycielom doskonalenia metod pracy dydaktycznej.
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§52

1. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych ocen semestralnych;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) biezace ocenianie wedlug przyjetej skali;

4) przeprowadzanie egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec kazdego semestru;

6) informowanie o warunkach i trybie otrzymywania wyZszej niz
przewidywana - semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

7) formy pomocy stuchaczom posiadajgcym trudnosci w nauce;

8) w przypadku niepetnoletnich stuchaczy - ustalanie warunkéw i sposobu
przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz
o szczeg6lnych uzdolnieniach stuchacza.

§53

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, we wrzes$niu, informujg stuchaczy
0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajagcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych stuchacza dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow,

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez stuchacza okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego - na podstawie tej opinii.
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Prace stuchaczy z dysleksja, dysgrafia lub dyskalkulia nauczyciele oceniajg,
uwzgledniajac ustalone przez specjalistow zasady dotyczace sprawdzania tego typu
prac.

Dyrektor szkoty na wniosek stuchacza lub rodzica, w przypadku stuchacza
niepetnoletniego, oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia okreSlonych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii zwalnia stuchacza z wykonywania tych okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

Dyrektor na wniosek stuchacza Branzowej Szkoty II Stopnia lub rodzica, w
przypadku stuchacza niepetnoletniego, oraz na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia stuchacza w zajeciach wychowania fizycznego lub informatyki
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii zwalnia ucznia z realizacji tych
zajec.

. W przypadku zwolnienia stuchacza z nauki wychowania fizycznego, informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” /”zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie
edukacyjnym zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 54

. Rok szkolny dzieli sie na semestry.
. Koniec semestru ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng
w zaleznoSci od kalendarza szkolnego ustalonego przez MEN przypadajacego na
dany rok.

§55

. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do biezacego, rzetelnego dokonywania oceny
poziomu osiggnie¢ i postepéw stuchacza w nauce oraz podsumowania tych
osiggniec na koniec kazdego semestru.

. Klasyfikacji semestralnej dokonuje sie na tydzien przed zakonczeniem zajec
dydaktycznych.

Rozdzial 2. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy
§ 56

. Nauczyciele zobowigzani sg do wystawienia semestralnych ocen klasyfikacyjnych.
. Oceny biezace i klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) celujacy

2) bardzo dobry
3) dobry

4) dostateczny
5) dopuszczajacy
6) niedostateczny 1

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt. 1) do 5).

N WS U1 O
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Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa

w ust. 2 pkt. 6).

Ustala sie nastepujace ogolne kryteria stopni biezgcych i semestralnych :

1) ocene celujacg otrzymuje stuchacz, ktéry w petni opanowat wiadomosci
i umiejetnosci ujete w podstawie programowej, posiada rozlegta znajomos¢
przedmiotu, w sposob wnikliwy, oryginalny, samodzielny i tworczy rozwigzuje
problemy, wartosciuje, uogoélnia, syntetyzuje, a ponadto rozwija wtasne
uzdolnienia, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, co
najmniej na szczeblu regionalnym;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje stuchacz, ktéry opanowat peiny zakres tresci
ujetych w podstawie programowej, a zdobyte umiejetnosci wykorzystuje do
samodzielnego rozwigzywania sytuacji problemowych;

3) ocene dobrg otrzymuje stuchacz, ktéry zna i rozumie wiadomos$ci wskazane
w podstawie programowej i posiada umiejetnosci pozwalajagce mu bez
probleméw rozwigzywa¢ typowe zadania; samodzielnie, cho¢ z pewnymi
usterkami, formutuje wypowiedzi ustne i pisemne;

4) ocene dostateczng otrzymuje stuchacz, ktéry posiadt wiadomosci i umiejetnosci
stosunkowo tatwe do opanowania, konieczne do kontynuowania nauki,
uzyteczne w zyciu codziennym; potrafi odtworzy¢ wiedze i zastosowac ja do
rozwigzywania probleméw o $rednim stopniu trudnosci;

5) ocene dopuszczajacg otrzymuje stuchacz, ktéry posiada braki w wiadomosciach
z danego przedmiotu, ale potrafi rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu
trudnosci,

6) ocene niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktéry nie opanowat wiadomosci
i umiejetno$ci programowych, a braki w wiadomo$ciach uniemozliwiaja mu
rozwigzywanie zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

. W przedmiotowych systemach oceniania nauczyciel moze stosowac¢ okreslone progi

procentowe na poszczegllne oceny zgodnie z zasadami przyjetymi w zespotach

przedmiotowych.

. W Branzowej Szkole Il Stopnia nie ocenia sie zachowania.

§ 57

. W celu pozytywnej motywacji stuchacza oraz wzbogacenia skali oceniania dziennik
elektroniczny umozliwia stosowanie plusé6w /+/ oraz minuséw /-/. Znakéw tych nie
uzywa sie przy ocenach semestralnych.

Ocena semestralna musi mie¢ pelne brzmienie i by¢ zapisana w dzienniku
elektronicznym w specjalnie na ten cel wyznaczonym miejscu.

Nieobecno$¢ stuchacza na sprawdzianie odnotowana jest w dzienniku
elektronicznym wpisem ,nb". Jezeli jest to pojedyncza nieobecnos$¢, stuchacz ma
obowigzek na kolejnej lekcji dowiedzie¢ sie 0o wyznaczonym terminie napisania
sprawdzianu/kartkéwki i uzyskania oceny.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci, stuchacz ma obowigzek napisa¢ sprawdzian/
kartkdbwke w terminie ustalonym przez nauczyciela, do dwdch tygodni od
pierwszego dnia obecnosci w szkole.

Z proébnych egzamindéw zewnetrznych, oraz testow badajacych przyrost wiedzy
stuchaczy (EWD) nauczyciel nie zapisuje w dzienniku elektronicznym ocen, tylko
uzyskane wartoSci procentowe z waga 0.

Jezeli stuchacz w wyznaczonym terminie zaliczy sprawdzian/kartkowke, wéwczas
uzyskang przez niego ocene wpisuje sie w miejsce wpisu "nb".
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9. Jezeli stuchacz nie przystapi do zaliczenia sprawdzianu/kartkéwki w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, wéwczas w miejsce wpisu "nb" nauczyciel
wstawia ocene "1" .

10. Stuchacz ma prawo poprawi¢ ocene z danego sprawdzianu tylko jeden raz
w terminie uzgodnionym z nauczycielem. W dzienniku elektronicznym ocene
z poprawy sprawdzianu wpisuje sie w oddzielnej rubryce. Obie uzyskane oceny sg
brane pod uwage przy wystawianiu klasyfikacyjnej oceny semestralne;.

§58

1. Ustala sie nastepujgca rytmiczno$¢ oceniania w kazdym semestrze:
1) 1- 2 godziny tygodniowo - minimum 3 oceny,
2) 3 -4 godziny tygodniowo - minimum 4 oceny,
3) 5iwiecej godzin tygodniowo - minimum 5 ocen.

§ 59

1. Ocene semestralng do arkusza ocen stuchacza wpisuje wychowawca na podstawie
pisemnego upowaznienia Dyrektora.

2. Wychowawca zobowiazany jest zapisa¢ w dzienniku elektronicznym, w arkuszach
ocen i na Swiadectwie ukonczenia Branzowej Szkoty Il Stopnia semestralne oceny
klasyfikacyjne stuchaczy w pelnym brzmieniu .

3. Swiadectwa ukoniczenia szkoty sa drukowane w systemie elektronicznym.

§ 60

1. W dzienniku elektronicznym oraz dzienniku zaje¢ praktycznych dopuszcza sie
stosowanie nastepujacych znakéw i skrétow:

1) nb - nieobecno$¢ stuchacza na zajeciach;

2) np./data - zgloszone przed zajeciami nieprzygotowanie jeden raz w semestrze
(lub wiecej po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu) lub data zgtoszenia
nieprzygotowania do lekgc;ji;

3) bz. - brak zeszytu z danego przedmiotu;

4) bs. - brak stroju;

5) zw. - zwolniony;

6) S -spOlznienie;

7) bp. - brak pracy.

§ 61

1. Ustalajgc ocene z przedmiotu nauczyciel bierze pod uwage:
1) stopien opanowania tre$ci programowych (wiadomosci i umiejetnosci),
2) aktywno$¢ na zajeciach dydaktycznych,
3) udziat w konkursach przedmiotowych.
2. Przyjmuje sie nastepujace narzedzia pomiaru dydaktycznego:
1) Formy ustne:
a) odpowiedzi,
b) aktywne uczestnictwo w zajeciach,
c) prezentacja (nowego tematu, projektu, zadania praktycznego),
2)Formy pisemne:
a) praca klasowa (takze wypracowania klasowe),
b) sprawdziany,
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c) kartkowki,
d) zadania domowe,
e) testy (kompetencji, wyboru),
3) prace dodatkowe:
a) Cwiczenia rysunkowe,
b) referaty,
c) tworczos¢ wiasna (projekty, prezentacje),

4) osiggniecia w konkursach, turniejach i olimpiadach,

5) formy sprawnosciowe, doswiadczalne, praktyczne, ¢wiczenia laboratoryjne,
wytwory pracy wilasnej ucznia (dotycza zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
praktycznych itp.).

3. Nauczyciel ma prawo wprowadzi¢ inne niz wymienione w ust. 2 sposoby
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uwzgledniajac specyfike nauczanego przez
siebie przedmiotu, powinien jednak poinformowac¢ o nich stuchaczy na pierwszych
zajeciach lekcyjnych.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez stuchacza, a takze systematycznos$¢ udziatu
stuchacza w zajeciach oraz aktywnos$¢ stuchacza w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 62

1. Stuchacz ma prawo do uzyskania doktadnej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej
przez nauczyciela oceny swoich umiejetnosci edukacyjnych z kazdego przedmiotu,
zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania.

2. Oceny sa jawne dla stuchacza. Na prosbe stuchacza lub rodzica w przypadku
stuchacza niepetnoletniego, nauczyciel ustnie lub pisemnie uzasadnia ustalong
ocene. Forma pisemnego uzasadnienia oceny ma zastosowanie wylgcznie po
ztoZeniu podania, skierowanego do Dyrektora, najp6zniej w terminie 3 dni od jej
wystawienia. Nauczyciel dokonuje pisemnego uzasadnienia w okresie nie dtuzszym
niz 3 dni od dnia wptyniecia pisma, dotyczy to oceny semestralne;j.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne stuchacz, a w przypadku stuchacza
niepelnoletniego takze rodzic, otrzymuje do wgladu na zasadach okreslonych przez
nauczycieli.

4. Nauczyciel ma obowigzek odda¢ wszystkie poprawione prace pisemne w ciggu
dwéch tygodni od ich przeprowadzenia.

5. Kazde zadanie klasowe, co najmniej jednogodzinne, powinno by¢ zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem i moze by¢ poprzedzone powtdrzeniem materiatu,
o ile nauczyciel uzna to za konieczne. Informacje o zaplanowanym zadaniu
klasowym nauczyciel danego przedmiotu odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

6. W ciggu jednego tygodnia nie moga byC przeprowadzone wiecej niz trzy
sprawdziany pisemne, a w ciggu jednego dnia tylko jeden.

7. Sprawdzian wiadomosci obejmujacy podstawowe zagadnienia zwigzane z aktualnie
realizowanym materiatem nauczania i zajmujacy czas do 15 minut nie musi by¢
przez nauczyciela wczes$niej zapowiedziany.

8. Jezeli nastgpi przelozenie terminu sprawdzianu pisemnego z winy lub na prosbe
stuchaczy, to traca moc ustalenia dotyczace wcze$niejszego zapowiadania.

9. Pisemne prace stuchaczy konczacych zajecia dydaktyczne w semestrze wiosennym
przechowywane s3 do konca sierpnia, a dla stuchaczy konczacych zajecia
dydaktyczne w semestrze jesiennym - do konca lutego.
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§ 63

1. Stuchacz ma prawo poprawi¢ ocene uzyskang z zapowiedzianego sprawdzianu
w terminie i w sposéb ustalony przez nauczyciela w przedmiotowych sposobach
sprawdzania i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

2. Jezeli stuchacz byl nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych na zapowiedzianej
pracy klasowej, ma obowigzek ustali¢ z nauczycielem termin pracy klasowej, badz
uzupelnienia brakéw na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu, na ktérych
bedzie obecny po powrocie do szkoty.

3. Stuchacz, ktéry uczeszcza systematycznie na zajecia edukacyjne, a uzyskuje stabsze
wyniki w nauce, ma mozliwo$¢ poprawienia biezacych ocen z przedmiotu w sposoéb
uzgodniony z nauczycielem, np. poprzez przygotowanie prezentacji, referatu,
pomocy naukowej, wykonanie zleconej pracy domowej lub poprzez inne formy
zaproponowane przez nauczyciela badz ucznia i zaakceptowane przez nauczyciela.

4. Stuchacz moze skorzysta¢ z mozliwosci podwyzszenia przewidywanej semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. W porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu uczen powinien w formie pisemnej lub praktycznej zaliczy¢ pozytywnie
najstabiej opanowang cze$¢ materiatu z podstawy programowej.”

§ 64

1. Na miesigc przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotéw sg zobowiagzani poinformowac¢ stuchacza,
a w przypadku stuchacza niepeinoletniego takze rodzica, o prognozowanych
zagrozeniach oceng niedostateczna.
2. Nauczyciel zagrozenia wpisuje do dziennika elektronicznego w wyznaczonej na ten
cel rubryce.
§ 65

Na tydzien przed semestralnym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca s3
zobowigzani poinformowac stuchacza a w przypadku stuchacza niepeinoletniego takze
rodzica, o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§ 66

1. Stuchacz Branzowej Szkoty II Stopnia otrzymuje promocje na semestr programowo
wyzszy lub konczy szkote, jezeli;
1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne
semestralne oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit ponadto do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, jeZeli
egzamin ten byl przeprowadzany w danym semestrze.

§ 67

1. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne stuchacza Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ na semestr programowo WyZszy
stuchacza, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia sg zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w oddziale programowo wyzszym.
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2. Przy podejmowaniu decyzji o warunkowym promowaniu stuchacza na semestr
programowo wyzszy Rada Pedagogiczna bierze pod uwage opinie opiekuna
oddziatu, pedagoga i nauczyciela uczacego danego przedmiotu.

Rozdziat 3. Egzamin semestralny
§ 68

1. W Branzowej Szkole II Stopnia egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka
obcego nowozytnego i matematyki przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

2. Stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindéw semestralnych, w formie

pisemnej, z dwdch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego

podstawowych dla zawodu, w ktérym sie ksztalci.

Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

4. Egzamin semestralny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

5. W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 1-4 egzaminy
semestralne przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan
praktycznych. Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacje o formie egzaminu
podaje sie do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

6. Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu, o ktérych mowa w ust. 2, dokonuje rada pedagogiczna. Informacje o
wybranych zajeciach podaje sie do wiadomo$ci stuchaczy na pierwszych zajeciach w
kazdym semestrze.

w

§ 69

1. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza sie na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

2. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza sie na podstawie zestawow
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.
Liczba zestawéw zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do
egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

3. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza sie na
podstawie zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne. Stuchacz losuje jedno zadanie.

4. Stuchacz moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zaje¢
edukacyjnych w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych zaje¢ w
formie pisemnej otrzymat co najmniej ocene bardzo dobra. Zwolnienie jest
réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢
edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z
egzaminu semestralnego w formie pisemne;j.

§70

1. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym przeprowadza sie odpowiednio:
1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie p6Zniej niz do
konca lutego;
2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pdzniej niz do
dnia 31 sierpnia.
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§71

1. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
sporzadza sie protokoét, zawierajacy:

1)
2)
3)
4)
5)

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

termin egzaminu;

imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;
oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegélnych stuchaczy.

2. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 1, dotgcza sie:

1)
2)

3)

5.

6.

7.

prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie pisemnej;
wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezla
informacja o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej;
wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zadania wraz ze zwieztg informacja o
wykonaniu zadan praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

Rozdzial 4. Egzamin poprawkowy
§72

Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskat ocene niedostateczng
z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zadawac¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec. Zapis ten dotyczy takze uczniéw semestréw programowo
najwyzszych.
Nauczyciel uczacy przedmiotu, z ktérego stuchacz otrzymat ocene niedostateczng
ustala wymagania egzaminacyjne i zapoznaje z nimi stuchacza na pi$mie. Stuchacz
potwierdza na pi$mie, Ze zapoznal sie z wymaganiami egzaminacyjnymi.
Egzaminy wyznacza sie na ostatni tydzien ferii zimowych i ostatni tydzien ferii
letnich danego roku szkolnego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane
obowigzkowe zajecia edukacyjne. Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemnej
i ustne;j.
Egzamin poprawkowy z informatyki i zaje¢ wychowania fizycznego ze wzgledu na
specyfike przedmiotu ma forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy z ksztatcenia zawodowego praktycznego, w ktorych
programy nauczania przewiduje prowadzenie (wiczen ma forme zadan
praktycznych.
Zestawy pytan egzaminacyjnych do egzaminu poprawkowego przygotowuje
nauczyciel przedmiotu i moze je konsultowa¢ z nauczycielem tego samego lub
pokrewnego przedmiotu. Zestawy pytan zatwierdza cztonek kadry kierowniczej
szkoty.

§73

Nauczyciel danego przedmiotu uczacy stuchacza sktadajgcego egzamin poprawkowy
moze by¢ zwolniony z przeprowadzenia egzaminu na wilasng prosbe lub w innych,
szczegOllnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje jako
osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

Z

tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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§74

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protoko6t zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin
2) imie i nazwisko nauczyciela egzaminujacego
3) termin egzaminu,
4) imie i nazwisko stuchacza,
5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza sie pisemng prace stuchacza i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

§75

. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych potwierdzonych zaswiadczeniem
lekarskim lub innym urzedowym zaswiadczeniem, nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pézniej niz do
konca wrzesnia, a w szkole, w ktérej zajecia dydaktyczno-wychowawcze korniczg sie
w styczniu - nie pézZniej niz do konca marca.

. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wWyzszy.

Rozdzial 5. Egzamin Klasyfikacyjny
§76

Stuchacz moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia semestralnej
oceny Kklasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci stuchacza na tych zajeciach
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie,
za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Jezeli brak Kklasyfikacji spowodowany zostal nieobecnoS$cia usprawiedliwiong,
stuchacz moze przystgpi¢ do jednego lub wiecej egzaminow Kklasyfikacyjnych,
natomiast w przypadku nieobecno$ci nieusprawiedliwionej na prosbe stuchacza,
aw przypadku stuchacza niepetnoletniego jego rodzica, Rada Pedagogiczna moze
wyznaczy¢ egzaminy klasyfikacyjne.

. Wniosek do Rady Pedagogicznej stuchacz przekazuje w formie pisemnej
Dyrektorowi Szkoty 3 dni przed rozpoczeciem konferencji klasyfikacyjne;j.

§77

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego ustala Dyrektor po konsultacji z stuchaczem, a w przypadku
niepeinoletniego stuchacza - réwniez z jego rodzicami.

. W przypadku wiekszej liczby egzaminéw klasyfikacyjnych (wiecej niz trzy)
dopuszcza sie mozliwo$¢ sktadania przez stuchacza dwéch egzaminéw w ciggu
jednego dnia.
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. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem
egzaminoéw z informatyki i wychowania fizycznego, ktére majg przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

. Egzamin Kklasyfikacyjny z ksztalcenia zawodowego praktycznego, w ktérych
programy nauczania przewidujg prowadzenie (¢wiczen ma forme zadan
praktycznych.

. Czas trwania cze$ci pisemnej egzaminu to 60 minut, za$ cze$ci ustnej 20 minut. Obie
czesci odbywajg sie tego samego dnia.

. Szczegbtowy tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja przepisy
wtasciwego ministra do spraw o$wiaty i wychowania.

§78

. Zestawy pytan egzaminacyjnych do egzaminu Kklasyfikacyjnego przygotowuje
nauczyciel przedmiotu i konsultuje je z nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.
Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza komisja, ktérej przewodniczacym jest
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji
w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, ktérego
wzor i zawarto$¢ okreslit minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen zdajacego.
Na wniosek ucznia lub rodzica ucznia niepetnoletniego, dokumentacja z przebiegu
egzaminu jest udostepniana do wgladu na terenie szkoly w terminie ustalonym
przez Dyrektora.

§79

. Stuchacz, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych (nagta choroba, wiarygodne
przypadki losowe) nie przystgpil do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora. Stuchacz ten jest zobowigzany ztozy¢ do Dyrektora podanie wraz ze
stosownym o$wiadczeniem najdalej w kolejnym dniu roboczym.

. W przypadku niezgtoszenia sie na egzamin z powodéw nieusprawiedliwionych,
stuchacz pozostaje nieklasyfikowany i nie otrzymuje promocji na semestr wyzszy
lub nie konczy szkoty.

. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej
nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia
umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

§ 80

. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
semestralna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zZastrzezZeniem ust. 3.
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Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§81

Stuchacz realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

Jego Kklasyfikowanie i promowanie moze odbywaé sie w czasie catego roku
szkolnego.

Szczegotowy tryb przeprowadzania tego egzaminu klasyfikacyjnego okre$laja
przepisy wtasciwego ministra do spraw o$wiaty i wychowania.

Rozdzial 6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
§ 82

Stuchacz, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza réwniez jego rodzice, moga
zgtosi¢ pisemne zastrzeZenie do semestralnej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych , jezeli zostala ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

§83

W  przypadku stwierdzenia, Ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomoSci i umiejetnosci
stuchacza oraz ustala semestralng ocene Kklasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

Sprawdzian wyznacza sie w ciggu 5 dni od daty zgloszenia przez stuchacza
zastrzezen na piSmie.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z stuchaczem.

Sprawdzian wiadomoSci i umiejetnos$ci ma forme pisemna i ustna.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosSci stuchacza z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewidujg
prowadzenie ¢wiczen lub doSwiadczen, ma forme zadan praktycznych.

§ 84

Zestawy pytan egzaminacyjnych do sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnoSci
przygotowuje nauczyciel przedmiotu i moze je konsultowa¢ z nauczycielem tego
samego lub pokrewnego przedmiotu. Zestawy pytan zatwierdza cztonek kadry
kierownicze;j.

Sprawdzian przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminator;
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisji.

3. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza sie protokdt stanowigcy zatgcznik do
arkusza ocen stuchacza zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imie i nazwisko stuchacza;
5) zadania sprawdzajace,
6) ustalong semestralng ocene klasyfikacyjna.

4. Do protokotu dotgcza sie pisemng prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza.

5. Na wniosek stuchacza, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego réwniez jego
rodzicéw, dokumentacja z przebiegu sprawdzianu jest udostepniana do wgladu na
terenie szkoty w terminie ustalonym przez Dyrektora.

§ 85

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne bedace przedmiotem sprawdzianu moze
by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

§ 86

1. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

2. W celu wyznaczenia dodatkowego terminu stuchacz sktada w sekretariacie szkoty,
do ktorej uczeszcza pisemng prosbe z zatgczonym usprawiedliwieniem.

§ 87

Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Rozdzial 7. Warunki promocji stuchacza na nastepny semestr
§88

1. Stuchacz Branzowej Szkoty Il Stopnia otrzymuje promocje na semestr programowo
wyzszy, jezeli:
1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal pozytywne
semestralne oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt
przeprowadzany w danym semestrze.
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Stuchacza, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo WyZszy,
Dyrektor Szkoty skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor na pisemny wniosek
stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarzac
semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 3, stuchacz sktada do Dyrektora szkoty, nie p6Zniej
niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie
klasyfikacji i promocji stuchaczy.

Niepetnoletni stuchacz, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo
wyZszy, powtarza ten semestr.

Rozdzial 8. Zasady wspierania stuchacza i udzielania mu pomocy
§89

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, Ze poziom osiggniec
edukacyjnych stuchacza uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki na
semestrze programowo wyzszym, szkota w miare mozliwoSci stwarza stuchaczowi
szanse uzupetnienia brakow.

W porozumieniu z opiekunem oddziatu, nauczyciel przedmiotu moze wyznaczy¢
innego stuchacza do pomocy w uzupetnieniu brakéw. Miejscem wspdélnych zajec
stuchacza i jego pomocnika moze by¢ czytelnia biblioteki szkolnej w czasie godzin
jej pracy.

§90

Warunki oraz mozliwosci poprawy przez stuchacza ocen czastkowych okreslaja
nauczyciele i zapoznajg z nimi stuchaczy na poczatku kazdego roku szkolnego.

1.

2.
3.

Rozdzial 9. Warunki ukonczenia Branzowej Szkoty II Stopnia

§91

Stuchacze Branzowej Szkoty II Stopnia majg obowigzek przystapi¢ do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie, organizowanego przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.
Zasady przeprowadzania egzaminu reguluja odrebne przepisy.
Stuchacz konczy Branzowa Szkote II Stopnia jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne konicowe oceny klasyfikacyjne oraz
2) przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodzie.

Dzial IX
Postanowienia koncowe

§92
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1. Zmiana Statutu odbywa sie w trybie okreSlonym w ustawie o systemie o$wiaty
i ustawy - Prawo o$wiatowe.

2. Zmiana moze polega¢ na uchyleniu, zmianie lub uzupeinieniu dotychczasowych
przepiséw.

3. Uchwata zmieniajgca wymienia uchylone, zmienione lub uzupeinione przepisy, podajac
jednoczesnie ich nowa tres¢.

4. Jezeli liczba zmian w Statucie jest znaczna, przewodniczacy Rady Pedagogicznej
opracowuje lub zleca opracowanie i ogtasza w formie zarzadzenia tekst jednolity
Statutu, ktory zostaje przyjety odpowiednig uchwatg Rady Pedagogiczne;j.

5. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w statucie zwykla wiekszos$cig glosow przy
obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkow.

6. Dyrektor Szkoty zapewnia zapoznanie sie ze statutem wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolnej:

1) stuchacze zapoznajg sie ze statutem oraz na stronie internetowej Szkoty,
2) nauczyciele —na stronie internetowej i w sekretariacie Szkoty
3) rodzice — na stronie internetowej 1 w sekretariacie Szkoty

§93

W sprawach, ktérych nie reguluje niniejszy Statut majg zastosowanie obowigzujace
przepisy ustawy o systemie o$wiaty, ustawy - Prawo oSwiatowe, ustawy - przepisy
wprowadzajgce Prawo o$wiatowe, ustawy Karta Nauczyciela oraz akty wykonawcze
wydane do tych ustaw.
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